& ®N% £STADO DE PERNAMBUCO

. CAMARA MUNICIPAL DE SAO VICENTE FERRER
~ CASA BENIGNO MOURA

INDICACAO N° 031 /2025
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Indicamos & Mesa, apds ouvido o Plenario e cumprida as formalidades
regimentais para que seja enviado ao Exmo. Sr. Prefeito deste
Municipio, Marcone Santos e a Secretaria de Educacéao, apelo para que
proceda, com a devida urgéncia, atualizagado do Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneragéo (PCCR) dos Profissionais do Magistério que compdem o Sistema
Publico Municipal da Educacéo Basica, cuja estrutura vigente foi instituida pela
Lei Municipal n® 836/2010 bem como o cumprimento da Lei 11/738/2008 que se
refere ao aumento do Piso Salarial Profissional Nacional do magistério publico

da educacéo basica, que foi reajustado em 6,27%.
JUSTIFICATIVA

A valorizacéo dos profissionais da educagao é um principio constitucional
(art. 206, inciso V da CF/88) e uma diretriz essencial para garantir a qualidade

do ensino publico.

A Lei Municipal n° 836/2010 encontra-se defasada frente as mudangas
educacionais, legais e econdémicas ocorridas nas Ultimas décadas. Desde sua
promulgacdo, foram implementadas importantes alteragbes na legislagao
federal, tais como:

+ O aprimoramento da Lei do Piso Nacional do Magistério (Lei n°
11.738/2008);

+ As metas do Plano Nacional de Educagao (Lei n® 13.005/2014);

« Novas diretrizes curriculares e exigéncias de formagao continuada;

« A ampliacdo das competéncias docentes e o uso de tecnologias
educacionais.

A falta de atualizacdao no PCCR compromete a motivagao, a progressao

funcional e a atratividade da carreira docente, além de dificultar o cumprimento
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das metas educacionais estabelecidas para o municipio.
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e Revisao dos critérios de progressao horizontal e vertical;

o Atualizacdo da estrutura de vencimentos e beneficios;

o Valorizagao de titulos e formagoes adicionais;

e Inclusdo de mecanismos de avaliagao justa e periodica;

e Adequacdo a legislagao federal vigente e aos principios da gestao

democratica e valorizagao profissional.

Dessa forma, é imprescindivel a atualizagao do PCCR e o cumprimento do
reajuste do Piso Salarial Nacional do Magistério conforme prevé a Lei n°
11.738/2008 e a Portaria MEC n° 77/2025. Isso se apresenta como uma medida
urgente, estratégica e estruturante para a politica educacional municipal,
contribuindo para a melhoria das condigdes de trabalho dos profissionais da
educagado e para a elevagado dos indicadores de aprendizagem em nOSSO

municipio.

Nesse sentido, solicitamos especial atengédo do Poder Executivo Municipal
para esta indicagao, com a expectativa de que seja acolhida e implementada em
dialogo com os profissionais da educagao, sindicatos e demais atores envolvidos

na construgao de uma escola publica de qualidade.

Diante do exposto, solicitamos o apoio dos nobres colegas para aprovagao

desta indicacao, com o encaminhamento imediato ao Poder Executivo Municipal.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Sao Vicente Férrer, em 05 de

maio de 2025. S
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